附件2
二〇一五年年度考核工作日程安排

	时 间
	内     容

	12月8日
	学校布置考核工作（网上发文、发通知）

	12月8日—

12月9日
	各单位成立以党政主要负责同志为组长的考核工作领导小组，并将成员名单报人事处办公室（静远楼1813）

	12月9日—
12月24日
	各单位根据考核文件传达、布置年度考核工作，教职工填写《江苏省事业单位工作人员年度考核登记表》，按要求完成考核工作

	12月24日前
	学部（学院）正处级干部和机关正、副处级干部将年度小结发送至校党委组织部邮箱

	12月9日—
12月24日
	学部（学院）正处级干部和机关正、副处级干部述职，并进行工作系统测评

	12月24日—

12月30日
	各单位将本单位考核细则、考核工作总结、《江苏省事业单位工作人员年度考核登记表》、《江苏省事业单位工作人员二〇一五年年度考核结果汇总表》一并报人事处办公室

	12月30日—
1月6日
	人事处汇总考核结果并在校内进行公示

	1月7日—
1月9日
	校考核工作委员会审定教职工年度考核结果

	1月9日—
1月11日
	以文件形式向各单位通报考核结果


